
職種 介護支援専門員

配属 神田山長生園プランニング

雇用形態 正規職員

仕事内容

～居宅介護支援事業所でのケアマネージャー業務です～
・初心者の方も安心してお仕事をしていただけます。
　新人教育、OJTなど、習熟度に応じた指導をしています。経験者
　の方もこれまでのスキルを発揮しながらお勤めいただいています。
・特定事業所加算Ⅱで運営、地域活動も取り組んでいます。
・ケアマネジメントを行う上で必要な研修に参加できる体制を
　とっており、個人のスキルアップ応援をしています。
・事業所内のコミュニケーションとチームワークを大切にして
　います。一人で抱え込まずに相談ができる環境で、長くお勤め
   いただける事業所です。

対象
・介護支援専門員及び主任介護支援専門員
・65歳未満（定年退職が65歳ですが、以後も継続可能です）

就業時間
勤務時間：8:30～17:30
所定労働時間：8時間　休憩時間：1時間

給与

◆基本給　　　1８0,000～2２0,000
◆準棒(3級～)  20,000～30,000
◆資格手当　　15,000
◆渉外手当　   15,000

休日休暇 年間休日115日・有給休暇（初年度は6か月経過後）

賞与 年2回（7月・12月）基本給×2.0～

各種手当 通勤費・扶養手当・住宅手当

資格取得応援 主任介護支援専門員取得への応援制度あり

福利厚生
社会保険・住宅手当・退職金制度・県社協互助会・育児介護休暇
制服貸与

教育制度
・各種外部研修の受講、東区自主勉強会など圏域研修会への
・いつでもオンライン研修：お茶の水ケアサービス学院で自宅でも
　無料でオンライン研修受講可

募集要項

選考方法は面接のみです。職場体験随時募集中！
見学は随時おこなっています。
お気軽に、２２８－９２３１（担当：久保）
までご連絡ください。




